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L'anno duemiladiciannove addi 1 (uno) del mese di aprile presso la sede del Consvipo si &

riunito alle ore 12,00, il Consiglio di Amministrazione, in seduta straordinaria urgente, a seguito di
invito del Presidente.

Fatto I'appello nominale risultano:

, - Presenti | Assenti
1) PIZZAMANO Guido - Presidente X
2) BERGAMO Riccardo Componente X
. 3) SALVAGGIO Giovanni Componente X
Assistono:

- il Direttore - Giuseppe Moretto
- 'Organo di Controllo — Andrea Paio

Essendo gli intervenuti in numero legale si procede a quanto segue:

OGGETTO: NOMINA ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE (O.1.V.) DI CUI

ALL'ART. 10, CO. 8 LETT. C) DEL D.LGS. 33/2013 PER IL PERIODO 2019
-2021. ;



OGGETTO: NOMINA ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE (OLV) D

Delibera del Consiglio d’ Amministrazione n® 46 dell’1 aprile 2019

ALL'ART. 10, CO. 8, LETT. C) DEL D.LGS. 33/2013 PER IL PERIODO
12021

Il Consiglio di Amministrazione

~ Premesso che Iart. 14 del Tl Decreto legislativo n. 150 del 2009 ha previsto listituzione dell'OlV,

Organismo Indipendente di Valutazione della performance che viene nominato, nel caso di

questo Consorzio dal Consiglio d’ Amministrazione;

Considerato che, ai sensi della norma summenzionata I’OIV:

a) monitora il funzionamento complessivo del sistema della valutazione, della trasparenza e
integrita dei controlli interni ed elabora una relazione annuale sullo stato dello stesso; )

b) comunica tempestivamente le criticita riscontrate ai competenti organi interni di governo ed
amministrazione, nonché alla Corte dei conti, all'Ispettorato per la funzione pubblica e alla
Commissione di cui all'articolo 13;

¢) valida la Relazione sulla performance di cui all'articolo 10 e ne assicura la visibilita
attraverso la pubblicazione sul sito istituzionale dell'amministrazione;

d) garantisce la correttezza dei processi di misurazione e valutazione, nonché dell'utilizzo dei
premi di cui al Titolo 1II, secondo quanto previsto dal presente decreto, dai contratti collettivi
nazionali, dai contratti integrativi, dai regolamenti interni all'amministrazione, nel rzspez‘to
del principio di valorizzazione del merito e della professionalitd;

e) propone, sulla base del sistema di cui all'articolo 7, all'organo di indirizzo politico-
amministrativo, la valutazione annuale dei divigenti di vertice e l'attribuzione ad essi dei
premi di cui al Titolo I1I;

J) ¢é responsabile della corretta applicazione delle linee guida, delle metodologie e degli
strumenti predisposti dalla Commissione di cui all'articolo 13,

g) promuove e attesta l'assolvimento degli obblighi relativi alla trasparenza e all'integrita di cui
al presente Titolo; ‘

h) verifica i risultati e le buone pratiche di promozzane delle pari opportunita.

- Atteso che ’OIV pud essere costituito in forma monocratica cosa che appare opportuna per il

Consorzio data la modesta struttura del’Ente e che rimane in carica per un periodo di tre anni;

- Rilevato che si ¢ acquisita la disponibilita ad assumere I’incarico da parte del dr. Andrea Tincani,

Funzionario della Provincia di Rovigo presso }Area Personale e, conseguentemente, esperto
della tematica;

- Ritenuto, pertanto, di autorizzare il Direttore dell’ Ente previo D’espletamento delle necessarie

procedure, a nominare il dr. Andrea Tincani, quale Organismo Indipendente di Valutazione

“(0O1IV), in forma monocratica;

Tutto cid premesso e ritenuto;
- Con voto unanime, espresso nei modi di legge;

oo
.

delibera

di approvare le premesse in narrativa esposte come parte integrante della presente deliberazione
di autorizzare il Direttore dell’Ente, previo Despletamento delle necessarie procedure, a
nominare il-dr. Andrea Tincani, Funzionario della Provincia di Rovigo presso 1’ Area Personale
quale Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) in forma monocratica di questo Ente per il
periodo 2019 - 2021;
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Delibera del Consiglio d’ Amministrazione n° 46 dell’1 aprile 2019

3. di stabilire quale compenso annuo omnicomprensivo per I’incaricato la somma di € 1.000, oltre
LV.A. ed oneri di legge se ed in quanto dovuti. ' ;

4. diapprovare ed autorizzare la spesa presunta di € 1.000,00.=, oltre .V.A. ed oneri di legge se ed
in quanto dovuti, finanziandola con i mezzi ordinari del bilancio corrente;

5. di dare atto che alla liquidazione delle spese provvedera il Direttore con proprio atto, sulla base
dell’impegno assunto con la presente deliberazione.
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Consorzio per lo Sviluppo del Polesine — Azienda Speciale

Segue deliberazione C.d.A. n. 46 dell'1 aprile 2019

Letto e sottoscritto

IL PRESIDENTE | IL DIRETTORE
f.to Guido Pizzamano : ‘ f.to Giuseppe Moretio

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Estratto per copia conforme all’originale che viene pubblicato allAlbo Pretorio on line del
Consorzio, ai sensi della Legge 69/2009, per la durata di giorni 15 da oggi; il verbale da cui &
desunto é sottoscritto dal Presidente e dal Segretario della riunione.
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ESECUTIVITA’

/1 Direttore attesta che la presente deliberazione: ' w3
/ : o

@é esecutiva ai sensi dell'art. 72 del D.P.R, 4.10.1986, n. 902 il giorno

0 & divenuta esecutiva per decorrenza dei termini ai sensi dell’art. 72 del D.P.R. 4.10.1986, n. 902
il giorno ' :
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